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РАЗДЕЛ I. Комплекс основных характеристик
1.1.Пояснительная записка.
Данная программа дополнительного образования «Юные инспектора дорожного движения»  составлена на основе:
· Федеральным Законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 9 ноября 2018г. №196 «Об утверждения порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
· Письмом от 18 ноября 2015г. №09-3242 Министерства образования и науки РФ. Министерства образования и науки РФ от 11.12.2006г. №06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного образования детей»;
· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН2.4.4.3172-14 «санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей», утвержденными поставлением Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 №41 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей»;
· Распоряжением Министерства образования и науки Хабаровского края от 26.09.2019г №1321 об утверждении методических рекомендаций «Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городском округе, муниципальном районе Хабаровского края»;
· Положением о дополнительной общеобразовательной программе в Хабаровском крае, утвержденным приказом КГАОУ ДО РМЦ от 26.09.2019г №383П;
· Уставом школьного государственного автономного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества детей (Региональный модельный центр дополнительного образования детей Хабаровского края)».

	Актуальность
Ушедшие в прошлое старые формы организации досуга обучающихся и изменившаяся социально-экономическая обстановка в стране требуют  появления новых подходов и методов активизации подростков.  Волонтёрское движение является одной из таких форм работы.  Поэтому программа внеурочной деятельности «Волонтер» является актуальной. 
Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа
социально – гуманитарной направленности для обучающихся с ОВЗ преследует основную идею - воспитать поколение тех, кто способен помочь, понимающих, что важны не слова жалости, а отношения на равных и реальная помощь, основанная на уважении к человеку.
Участниками программы волонтерского движения могут стать подростки не только старшего и среднего, но и младшего возраста, причем содержание Программы, таково, что способствует формированию активной гражданской позиции и создает мотивацию на принятие активной социальной роли даже тех ребят, которые в силу ряда причин не имеют ярко выраженных лидерских способностей.
Тип программы – одноуровневый.
По форме организации содержания – комплексная.
Уровень усвоения – стартовый.
Возраст обучающихся:  9-16 лет.
Содержание программы рассчитано на детей:  3 - 9 классов обучающихся по общеобразовательной и коррекционной программам.
Срок реализации программы:  1 год. Программа рассчитана на 34 часов.
Режим программы: 2 занятие в неделю продолжительностью по 40 мин одно занятие.  

1.2. Цель и задачи программы
Главная цель кружка «Волонтер» – внести вклад в физическое и духовно-нравственное оздоровление общества, сделать жизнь окружающих светлее и ярче.
Задачи программы:
Предметные
- формировать в детской и юношеской среде негативного отношения к употреблению психоактивных веществ, навыков социально-ответственного поведения, а так же пропаганда здорового образа жизни.
- Внедрение новых форм организации занятости детей для развития их самостоятельной познавательной деятельности, профилактики вредных привычек, воспитания здорового образа жизни.
- формировать позитивную установку учащихся на добровольческую деятельность и быть мотиваторами при выборе ими жизненных ценностей.
Метапредметные
- развивать новое направление внеурочной деятельности – волонтерское движение в школе. Активация учащихся на добровольческую деятельность.
- пропаганда ЗОЖ с помощью различных видов деятельности.
Личностные
- создание условий, позволяющих учащимся своими силами вести работу, направленную на снижение уровня алкоголизма, табакокурения, потребления ПАВ в подростковой среде.

1.3.Учебно-тематическое планирование 

Учебный план

	№
	Наименование разделов, блоков, тем
	Всего, час
	Количество часов
	Формы аттестации контроля

	
	
	
	теория
	практика
	

	1
	Введение в курс «Волонтер»
	2
	2
	
	Беседа

	2
	Вредные привычки
	12
	10
	2
	Беседа, выступление агитбригады, анкетирование

	3
	Здоровый образ жизни
	10
	5
	5
	Дискуссия, выпуск стенгазеты

	4
	Милосердие – души усердие
	6
	3
	3
	Лекция, акция, тренинг

	5
	Мой город
	4
	2
	2
	Тренинг, проект

	5
	Итого за год: 34 часа.
	34
	22
	12
	



Общая характеристика курса
             Программа кружка «Волонтер!» преследует основную идею – воспитать  поколение тех, кто способен помочь и понять, что важны не слова жалости, а отношения на равных и реальная помощь, основанная на уважении к человеку.
Активная жизненная позиция волонтеров, умение взаимодействовать и включаться в проект, умение получать и передавать информацию – это то, чем должен обладать волонтер для успешной работы. По принципу “равный - равному” волонтеры будут передавать сверстникам информацию на днях профилактики, в выступлениях на сцене, на занятиях с элементами тренинга, в ролевых и интерактивных играх. Обучая других, будут обучаться сами.  Сам волонтер обретет самоуважение, станет уверенным и привлекательным для окружающих. В дальнейшей жизни им проще будет общаться, взаимодействовать и включаться в любую деятельность, они будут уметь оказывать положительное влияние на людей, легко занимать лидерские позиции, проявлять в то же время толерантность и уважение к окружающим.
Направления работы
· духовно-нравственное воспитание – проектная, просветительская деятельность;
· патриотическое и гражданское воспитание – шефство; благоустройство школы и города;
· здоровьесберегающее – пропаганда ЗОЖ;
· формирование толерантности – организация досуга молодежи;
· профилактика асоциального поведения
Все это будет способствовать формированию социальной компетентности и духовно-нравственному развитию учащихся.

Содержание курса
Введение в курс «Волонтер» - 2 часа
Из истории волонтерского движения в мире и России. Создание волонтерского отряда. Учащиеся узнают об истории волонтерского движения в России и за рубежом. Познакомятся с правами и обязанностями волонтеров. Разработают проект положения о волонтерском объединении, определят миссию волонтерского объединения, продумают направления работы и наметят план работы на год.
Вредные привычки– 12 часов
Беседа о вредных привычках. Подготовка устного журнала о вредных привычках. Анкетирование учащихся по теме «Вредные привычки». Беседы о вреде алкоголя, табакокурения и наркомании. Что такое СПИД?
Здоровый образ жизни – 10 часов
Очащиеся изучат права ЗОЖ, оценят свой образ жизни в соответствии с ЗОЖ, проведут анкетирование и конкурс рисунков с обучающимися, для младших школьников организуют игры на переменах. 
Милосердие – души усердие – 6 часов
Обучающиеся определяют круг людей, нуждающихся в заботе и внимании - это дети с ограниченными возможностями, дети из малообеспеченных семей, сироты, пожилые люди. Волонтёры оказывают им адресную помощь, на практике реализуют знания, полученные ими в период подготовки.
Мой город – 4 часа 

1.4. Планируемые результаты
По итогам первого года обучения:
Предметные:
· владеть знаниями о ЗОЖ; формировать здоровые установки и навыки ответственного поведения, снижающие вероятность приобщения к ПАВ, курению, алкоголизму;
· стремиться быть более ответственными, адаптированными к формированию к здоровой, нравственной личности;
· формировать у сверстников чувства нужности в этом непростом мире, нравственных качеств и чувства патриотизма.
· собирать материал и обрабатывать информацию, необходимую для создания творческих работ, проектов, организации дискуссий;
· вести дискуссии, аргументировать свою точку зрения;
Метапредметные:
· умение структурировать материал;
· умение работать со справочными материалами и Интернет-ресурсами,   планировать волонтёрскую деятельность;
· обогащение ключевых компетенций (коммуникативных, деятельностных и др.);
· умение организовывать волонтёрскую деятельность;
· способность оценивать результаты волонтёрской деятельности собственной и одноклассников.
· самостоятельно делать выводы, перерабатывать информацию;
· умение строить сообщение исследовательского характера в устной форме;
· умение понимать проблему, выдвигать гипотезу, структурировать материал;
Личностные:
· формирование духовно-нравственных качеств, приобретение знаний о принятых в обществе нормах отношения к памятникам культуры, к людям, к окружающему миру;
· формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре; готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания;
· развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к собственным поступкам;
· 
Раздел II. Комплекс организационно-педагогических условий

2.1.Условия реализации программы

Формы обучения: групповая и индивидуальная.
Задания направлены на освоение теоретической базы волонтёрского движения, а так же их практической реализации. Практические занятия  проводится в форме бесед, игр, проектов, экологических десантов.

В работе данного направления используются следующие формы работы, такие как: 
· беседы, викторины;
· конференции, выставки, праздники;
· экскурсии по селу, в музеи;
· походы;
· спортивные соревнования;
· встречи;
· защита проектов.

Материально-техническое обеспечение: 
Для успешной реализации программы необходимо следующее оборудование и материалы:
· компьютеры, проектор; 
· бумага, ножницы, клей, краски, кисточки, карандаши;
· Средства телекоммуникации (локальная сеть, выход в Интернет, электронная почта).

2.2.Формы контроля

Формы контроля: тестирование, зачет, день здоровья и т.д.
2.3.Формы подведения итогов и контроля.

Результатом изучения данного курса занятий будет подготовленный самими учащимися день волонтёра, который даст возможность каждому из них проявить себя и показать чему они научились.
2.4.Учебно – методическая литература
Для педагогов:
1. Моров А. В. Зарубежный опыт деятельности волонтеров неправительственных организаций по профилактике девиантного поведения подростков: Метод. пособие/ А.В Моров. -М.: Изд-во ИСПС РАО, 2005.-110с.
2. Полехина Л.В. Волонтеры и волонтерское движение: Сборник реферативных материалов/Л. В. Полехина, В.А.Данович, М. А.Чернова.- Днепропетровск, 1999.-128с.
3. Социальная работа с молодежью / Учебное пособие / Под ред. Д.п.н. проф. Н. Ф. Басова – М.: Издательско – торговая корпорация «Дашков и К»; 2007. 382.
4. Сборник методических материалов для проведения мероприятий по профилактике негативных явлений в молодежной среде. – Вологда, 2007.
5. Евсеева А. Н. Привлечение добровольцев к работе учреждений социального 
обслуживания / А. Н. Евсеева // Работник социальной службы. – 2004. - №1. С. 10-13.
Для детей:
1. Ершова Н. Н. Модель привлечения волонтеров к социально – профессиональной работе в подростковой и молодежной среде / Н. Н. Ершова // Беспризорник. – 2007. - №2. – С. 20-23.
2. Кобякова Т. Г., Смердов О. А. Первичная профилактика наркозависимости: концепция программы организации и развития подросткового добровольческого движения. М.: 2000.
3. Левдер И. А. Добровольческое движение как одна из форм социального обслуживания / Левдер И. А. // Социальная работа. – 2006. -№2. – С. 35-38.
4. Соколова О. Д. Памятка для волонтеров / О. Д. Соколова // Вологда: Изд. центр ВИРО, 2006. С. 3-20.
5. Хулин А. А. Добровольчество как вид благотворительности / А. А. ХулинСоциальная
a. работа. – 2003. - №3. – С. 51-54.
6. Циткилов П. Я. Информационно – методические материалы по организации работы с волонтерами / П. Я. Циткилов // Социальная работа. – 2007. - №5. – С. 58-60.
Интернет ресурсы:
1. Волонтерское движение http://www.adolesmed.ru/volunteers.html и http://www.mir4you.ru/taxonomy/term/7237/all
2. Институт волонтёрства http://inductor1.ucoz.ru/publ/institut_volonterstva/9-1-0-481
3. Отряд волонтерского движения http://www.ipk.khakasnet.ru/deiatelnost/izdat_deit/elekt_obr_res/tretiykova/index.htm
4. Устав волонтера http://he-plus-she.narod.ru/ustav_vol.htm
5. Волонтёрский отряд «Планета друзей» http://plastsosh7.narod.ru/volonterskiotrad.htm
6. Союз волонтерских организаций и движений http://volontery.ru/
7. Волонтёрское движение “Милосердие” http://www.miloserdie-nn.ru/

